
ERGORISK MANAGER PRO 

DVR · SEZIONE SPECIALISTICA 

Valutazione ergonomica del lavoro al videoterminale  

Aurora Servizi DEMO S.r.l. — azienda fittizia 
Sede dimostrativa · Ufficio amministrazione · AMM-01-DEMO 

Mansione: Addetto amministrativo e gestione documentale 

Rilievo: 01/10/2026 | Valutatore: Tecnico dimostrativo — non identificativo reale 

Fascicolo: DEMO · Aurora Servizi · AMM-01 · ufficio e lavoro agile | Revisione nominata: 0 | ID: e8de8adf-d258-

4fc4-a396-41dc6d0be85d 

Documento generato il 01/10/2026 | App 1.0.3 | Metodo IEP-ORG-1.0 

VALUTAZIONE COMPILATA · da revisionare 
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Questa relazione riguarda esclusivamente il perimetro ergonomico/VDT descritto. Deve essere verificata, 

contestualizzata e integrata nel DVR aziendale; non è un DVR completo di tutti i rischi, una certificazione, un 
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Schema didattico originale, non in scala. Non è prova di una misurazione o di un sopralluogo. 
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1. Oggetto, perimetro e responsabilità 

Campo Dati del rilievo 

Azienda / ente Aurora Servizi DEMO S.r.l. — azienda fittizia 

Sede / unità produttiva Sede dimostrativa · Ufficio amministrazione 

Indirizzo Indirizzo convenzionale, non riferito a una sede reale 

Reparto / ufficio Amministrazione 

Mansione Addetto amministrativo e gestione documentale 

Codice postazione AMM-01-DEMO 

Codice utilizzatore / gruppo 
omogeneo 

LAV-DEMO-01 

Persone interessate 1 

Postazione condivisa Dedicata 

Data rilievo 01/10/2026 

Valutatore Tecnico dimostrativo — non identificativo reale 

Datore di lavoro Datore DEMO 

RSPP RSPP DEMO 

Medico competente Medico competente DEMO — nessun giudizio sanitario registrato 

RLS / RLST RLS DEMO 

Perimetro, compiti e limiti della 
valutazione 

Esempio didattico: una postazione dedicata, lavoro amministrativo in sede e due 
giornate di lavoro agile. Rilievo fittizio con criticità iniziali e piano di correzione; non 
utilizzare come valutazione reale. 

Riferimento DVR aziendale DVR-DEMO / Sezione VDT 

Note del rilievo Tutti i dati, le evidenze e gli eventi sono simulati. L’esempio non documenta una 
verifica professionale effettivamente svolta. 
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2. Metodo, fonti e criteri decisionali 
Base documentale [M1]: manuale Ergonomia in ufficio, videoterminali e lavoro agile, edizione 28/09/2026, con gli 

84 controlli A1–A7. I requisiti obbligatori nel campo applicabile (O), le buone pratiche (BP) e i controlli 

organizzativi proposti (P) restano distinti. 

Esiti: SI = soddisfatto; NO = non soddisfatto; P.A. = parzialmente attuato; N.A. = non applicabile con motivazione; 

N.V. = non verificato. I dati mancanti non sono trattati come conformità e i risultati positivi non compensano un 

requisito obbligatorio non soddisfatto. 

IEP = E × C × P — convenzione organizzativa interna IEP-ORG-1.0. Non è un metodo normato o validato di 

quantificazione del rischio, non rappresenta probabilità di danno e non equivale a un metodo specialistico. Le 

scale sono ordinali; il loro prodotto ha il solo uso gestionale dichiarato. E e P possono descrivere aspetti correlati 

dell’esposizione. 

Fattore Livelli della convenzione interna 

E · Esposizione alla criticità 1: ≤1 h/giorno; 2: >1–2 h; 3: >2–4 h; 4: >4 h. Usare il tempo della condizione 
osservata, non l’intero turno per automatismo. 

C · Entità della criticità 1: lieve; 2: moderata; 3: marcata; 4: fortemente limitante. Motivare tramite rilievo, 
senza attribuzioni diagnostiche. 

P · Persistenza / recupero 1: episodio sporadico; 2: ripetuto con recupero ampio; 3: ricorrente con recupero 
parziale; 4: quasi continuo / recupero assente. 

 

IEP interno Fascia gestionale 

1–4 Monitorare 

5–12 Programmata 

13–32 Alta 

33–64 Urgente 

 

Prevalenze: un O con NO/P.A. riceve almeno priorità alta anche se IEP basso o assente. Una condizione di 

sicurezza dichiarata immediata prevale su ogni punteggio. Con fattori mancanti l’IEP non viene calcolato. La 

matrice usa E e C e riporta conteggi; P resta nel dettaglio. Nessun punteggio dà una proroga agli obblighi o 

autorizza l’uso di una configurazione insicura. 

Non sono implementati ROSA, RULA, REBA, OCRA, NIOSH, PMV/PPD o altri metodi specialistici. Le misure e i 

riferimenti dimensionali sono dati da valutare nel contesto; le tavole non sono rilievi in scala. 
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3. Sintesi, completezza e KPI 
Il rilievo comprende 84 controlli documentati su 84 (100% di copertura documentale, non percentuale di 

sicurezza). Sono presenti 7 requisiti obbligatori nel relativo campo applicabile con esito NO/P.A., 12 criticità totali 

e 0 controlli non verificati. Le azioni ancora aperte sono 11, di cui 1 con scadenza trascorsa. Il tempo netto al VDT 

registrato nella settimana è 21 h 0 min. Uso abituale ≥ 20 ore nette/settimana: verificare e applicare le tutele 

pertinenti. Il punteggio IEP è una priorità organizzativa interna non validata e non certifica il rischio. Le conclusioni 

richiedono verifica del valutatore e integrazione nel DVR aziendale. 

Copertura documentale 

100% 

84/84 controlli · non sicurezza 

Obblighi NO/P.A. 

7 

Requisiti da correggere 

Non verificati 

0 

Evidenze da acquisire 

Criticità al rilievo 

12 

Tutti i NO/P.A. 

IEP massimo 

48 

Solo indice interno 

Azioni scadute 

1 

11 azioni aperte 

VDT netto settimanale 

21,00 h 

Tempo registrato nella settimana 

Efficacia verificata 

1 

Azioni chiuse con prova documentata 

Azioni aperte 

11 

Incluse le attuate da verificare 

 

Formule: copertura = controlli documentati / 84 × 100. Un controllo documentato ha esito definitivo ed evidenza; 

per NO/P.A. sono richiesti misura e fattori IEP validi. IEP massimo = massimo dei soli prodotti disponibili; non 

somma di rischi. Le azioni attuate senza prova di efficacia restano aperte. 

Requisiti documentali minimi completati. Non è una certificazione di conformità: esaminare comunque criticità, 

misure e approvazioni. 

Avvisi e verifiche di coerenza 

• Tempo prossimo alla soglia: considerare variabilità e periodi rappresentativi, senza arrotondamenti elusivi. 

• Bordo monitor non inferiore alla linea degli occhi: verificare la configurazione e il controllo A4.05. 

• Uso prolungato del portatile senza dotazione completa dichiarata: verificare A6.01. 
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4. Grafici degli esiti e delle criticità 

 

Figura 1. Distribuzione degli esiti. Copertura documentale e sicurezza non sono equivalenti. 

Esito Conteggio 

Soddisfatto 63 

Non soddisfatto 7 

Parzialmente attuato 5 

Non applicabile 9 

Non verificato 0 

 

I non verificati restano distinti. Un esito N.A. richiede motivazione e non rappresenta un requisito soddisfatto. Il 

quadro descrive le condizioni osservate: l’efficacia successiva compare nel piano di miglioramento. 
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4.1 Criticità per ambito 

 

Figura 2. Criticità NO/P.A. per area, con N.V. riportati separatamente. 

Ambito Documentati / 12 NO / P.A. N.V. 

Inquadramento e gestione 12 2 0 

Piano, spazio e collocazione 12 1 0 

Sedile, schienale e appoggi 12 1 0 

Schermo e condizioni di lettura 12 3 0 

Input e accessori 12 2 0 

Portatili, remoto e tavoli elevabili 12 1 0 

Ambiente e organizzazione 12 2 0 
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5. Esposizione settimanale al VDT 

Elemento Informazione 

Settimana dal 28/09/2026 

Rappresentativa / abituale Sì / Sì 

Esclusione art. 172 dichiarata No 

Regime interruzioni Regola suppletiva art. 175 

Motivazione e procedura Settimana tipo simulata: amministrazione con lettura, digitazione e videoconferenze. 
Ipotesi di uso sistematico; nessuna esclusione specifica art. 172 dichiarata. 

Copertura delle attività Sono rappresentate tutte le attività al VDT e le interruzioni pertinenti della settimana 
tipo; le attività non a schermo pomeridiane sono descritte nella mansione. 

Non lavorato / non osservato Sabato e domenica non lavorati. Le attività non presenti nel registro non sono 
conteggiate come VDT. 

Tempo netto 1260 minuti = 21,00 ore 

Inquadramento Uso abituale ≥ 20 ore nette/settimana: verificare e applicare le tutele pertinenti. 

 

Metodo di calcolo: somma degli intervalli VDT validi e non sovrapposti. Pause e altre attività sono registrate a 

parte; non si sottraggono nuovamente. Dispositivi simultanei si descrivono nella stessa riga. La soglia di 1.200 

minuti richiede anche l’esame di abitualità, rappresentatività e ambito. 

 

Figura 3. Ore VDT nette nei giorni della settimana. Grafico non valorizzato se il registro è invalido. 
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Giorno VDT min Pause min Altre attività min 

Lunedì 270 30 45 

Martedì 255 30 45 

Mercoledì 240 30 45 

Giovedì 285 30 45 

Venerdì 210 15 45 

Sabato 0 0 0 

Domenica 0 0 0 

 

Registro analitico 

Giorno e orario Tipo / attività / sede Recupero dichiarato 

Lunedì 08:30–10:20 VDT · Contabilità e consultazione documentale 
Sede: Sede DEMO 

Non è interruzione 

Lunedì 10:20–10:35 Pausa · Interruzione senza schermo e variazione posturale 
Sede: Sede DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Lunedì 10:35–12:25 VDT · Elaborazione dati / comunicazione digitale 
Sede: Sede DEMO 

Non è interruzione 

Lunedì 12:25–12:40 Pausa · Interruzione senza schermo e variazione posturale 
Sede: Sede DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Lunedì 12:40–13:30 VDT · Elaborazione dati / comunicazione digitale 
Sede: Sede DEMO 

Non è interruzione 

Lunedì 13:30–14:15 Altra attività · Organizzazione documenti e archivio a bassa intensità 
Sede: Sede DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Martedì 08:30–10:20 VDT · Contabilità e consultazione documentale 
Sede: Sede DEMO 

Non è interruzione 

Martedì 10:20–10:35 Pausa · Interruzione senza schermo e variazione posturale 
Sede: Sede DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Martedì 10:35–12:25 VDT · Elaborazione dati / comunicazione digitale 
Sede: Sede DEMO 

Non è interruzione 

Martedì 12:25–12:40 Pausa · Interruzione senza schermo e variazione posturale 
Sede: Sede DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Martedì 12:40–13:15 VDT · Elaborazione dati / comunicazione digitale 
Sede: Sede DEMO 

Non è interruzione 

Martedì 13:15–14:00 Altra attività · Organizzazione documenti e archivio a bassa intensità 
Sede: Sede DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Mercoledì 08:30–10:20 VDT · Contabilità e consultazione documentale 
Sede: Remoto DEMO 

Non è interruzione 

Mercoledì 10:20–10:35 Pausa · Interruzione senza schermo e variazione posturale 
Sede: Remoto DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 
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Giorno e orario Tipo / attività / sede Recupero dichiarato 

Mercoledì 10:35–12:25 VDT · Elaborazione dati / comunicazione digitale 
Sede: Remoto DEMO 

Non è interruzione 

Mercoledì 12:25–12:40 Pausa · Interruzione senza schermo e variazione posturale 
Sede: Remoto DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Mercoledì 12:40–13:00 VDT · Elaborazione dati / comunicazione digitale 
Sede: Remoto DEMO 

Non è interruzione 

Mercoledì 13:00–13:45 Altra attività · Organizzazione documenti e archivio a bassa intensità 
Sede: Remoto DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Giovedì 08:30–10:20 VDT · Contabilità e consultazione documentale 
Sede: Sede DEMO 

Non è interruzione 

Giovedì 10:20–10:35 Pausa · Interruzione senza schermo e variazione posturale 
Sede: Sede DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Giovedì 10:35–12:25 VDT · Elaborazione dati / comunicazione digitale 
Sede: Sede DEMO 

Non è interruzione 

Giovedì 12:25–12:40 Pausa · Interruzione senza schermo e variazione posturale 
Sede: Sede DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Giovedì 12:40–13:45 VDT · Elaborazione dati / comunicazione digitale 
Sede: Sede DEMO 

Non è interruzione 

Giovedì 13:45–14:30 Altra attività · Organizzazione documenti e archivio a bassa intensità 
Sede: Sede DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Venerdì 08:30–10:20 VDT · Contabilità e consultazione documentale 
Sede: Remoto DEMO 

Non è interruzione 

Venerdì 10:20–10:35 Pausa · Interruzione senza schermo e variazione posturale 
Sede: Remoto DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 

Venerdì 10:35–12:15 VDT · Elaborazione dati / comunicazione digitale 
Sede: Remoto DEMO 

Non è interruzione 

Venerdì 12:15–13:00 Altra attività · Organizzazione documenti e archivio a bassa intensità 
Sede: Remoto DEMO 

Sì, da qualificare nel 
contesto 
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6. Descrizione tecnica della postazione 

Persona e compito 

Descrivere il lavoro effettivo e le esigenze funzionali, senza riportare diagnosi o referti. 

Parametro Rilievo / informazione 

Compiti principali Contabilità, videoscrittura, fogli di calcolo e consultazione digitale. 

Compiti secondari e picchi prevedibili Archivio, chiamate e annotazioni; picchi simulati a fine mese. 

Programmi, documenti e modalità di 
interazione 

Suite office, applicativo contabile, gestione documentale e videoconferenza. 

Lateralità Destra 

Precisione richiesta Fine / elevata 

Esigenze funzionali e di accessibilità Necessità di leggibilità e facilità di raggiungimento degli input; nessuna diagnosi 
registrata. 

Correzione visiva utilizzata Monofocale 

Ritmo, autonomia e ripetitività Compiti ripetuti con possibilità di alternanza; nel demo il mouse è usato spesso. 

Segnalazioni funzionali 
dell’utilizzatore 

Disagio funzionale riferito in modo fittizio durante l’uso del monitor alto e del 
mouse lontano. 

 

Piano, spazio e raggiungibilità 

Le misure sono rilievi descrittivi: la configurazione va provata con la persona e con gli strumenti installati. 

Parametro Rilievo / informazione 

Altezza del piano 74 cm 

Larghezza utile 160 cm 

Profondità utile 80 cm 

Configurazione Lineare 

Stabilità verificata Sì 

Superficie a bassa riflessione Sì 

Spazio e movimento delle gambe 
adeguati 

Sì 

Appoggio distribuito degli 
avambracci 

Sì 

Cassettiere, cablaggi, ostacoli e 
percorsi 

Nessun ostacolo sotto il piano nella simulazione; cavi da mantenere raccolti. 

Raggiungimenti e compiti su carta Mouse e telefono fuori dalla zona frequente; riposizionamento da provare. 

 

ANTEPRIMA DI STAMPA



ERGORISK MANAGER PRO  /  VALUTAZIONE ERGONOMICA 

Sezione specialistica del DVR · Verifica e approvazione aziendale da acquisire     |     11 

Seduta e appoggi 

Sostegno e libertà di movimento devono essere disponibili durante il compito, non soltanto in una posa statica. 

Parametro Rilievo / informazione 

Modello / inventario sedia Sedia dimostrativa regolabile — nessun marchio commerciale 

Altezza della seduta 46 cm 

Profondità utile seduta 43 cm 

Larghezza utile seduta 48 cm 

Sostegno dorso-lombare utilizzabile Sì 

Schienale regolabile e stabile Sì 

Braccioli utili senza interferenza No 

Piedi stabilmente appoggiati Sì 

Poggiapiedi disponibile se 
necessario/desiderato 

Sì 

Ruote e base compatibili e integre Sì 

Esito della prova e limiti delle 
regolazioni 

Seduta e schienale adattati; braccioli da abbassare per migliorare l’ingresso. 

Manutenzione / sedute alternative da 
approfondire 

Controllo periodico secondo istruzioni simulate. Sedute alternative non presenti. 

 

Schermi e visione 

Circa 50–70 cm e bordo superiore un poco sotto gli occhi sono riferimenti dell’allegato XXXIV per la postazione 

prevalentemente seduta. 

Parametro Rilievo / informazione 

Numero di schermi 2 

Diagonale principale 24 pollici 

Distanza occhi–monitor 62 cm 

Quota occhi dal pavimento 120 cm 

Quota bordo superiore dal pavimento 129 cm 

Configurazione di utilizzo Uno prevalente e secondario 

Schermo e applicazione prevalenti Monitor contabilità centrale, ma quota eccessiva. 

Ripartizione indicativa uso schermi Principale 80%; secondario 20% (dati fittizi). 

Scala interfaccia e dimensione testi Scala sistema 125%, applicativo da provare con dati reali. 

Riflessi o abbagliamento disturbanti Sì 
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Parametro Rilievo / informazione 

Contenuti leggibili senza 
compensazione 

Sì 

Base / braccio: compatibilità e 
montaggio 

Braccio del monitor secondario da verificare a fine corsa; principale troppo alto. 

Visione, documenti e lenti: verifiche 
funzionali 

Nessuna lente multifocale nell’esempio. Verifica funzionale senza diagnosi. 

 

Tastiera, mouse e accessori 

Provare forma, lateralità, spazio, appoggi e precisione. Un dispositivo alternativo non è una terapia. 

Parametro Rilievo / informazione 

Tastiera Lineare con tastierino 

Puntamento Mouse tradizionale 

Mouse e tastiera sullo stesso piano No 

Polsi liberi da forzature persistenti Sì 

Mouse nella zona frequente No 

Leggio adeguato al compito Sì 

Chiamate a mani libere compatibili Sì 

Ripiani, appoggi e supporti Nessun ripiano portatastiera; il mouse è sul rialzo laterale e deve tornare sul 
piano. 

Prove su compito e familiarizzazione Prova prevista con tastiera compatta e puntamento più vicino. 

Scorciatoie / funzioni autorizzate / 
compatibilità 

Funzioni standard autorizzate; nessuna macro non verificata. 
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Notebook, smartphone e tablet 

Per il portatile prolungato verificare tastiera e puntamento esterni e supporto idoneo dello schermo. Nessuna 

soglia universale in minuti. 

Parametro Rilievo / informazione 

Uso del portatile Prolungato 

Tastiera esterna disponibile No 

Puntamento esterno disponibile Sì 

Supporto idoneo / schermo esterno 
configurato 

Sì 

Ventilazione non ostruita Sì 

Dispositivi mobili, durata e attività Notebook usato in remoto. Nessun impiego continuativo di smartphone o tablet. 

Presa, supporti, input e uso vocale Supporto notebook disponibile, tastiera esterna mancante nella dotazione 
iniziale. 

Luoghi temporanei: limiti e alternative Postazione domestica dedicata nel demo; divano e letto esclusi per uso 
prolungato. 

 

Postazione seduto–in piedi 

Due assetti da regolare separatamente. Le memorie non sono quote universali e l’alternanza non sostituisce le 

pause dovute. 

Parametro Rilievo / informazione 

Sistema utilizzato Assente 

Quota piano da seduti Non compilato / non rilevato 

Quota piano in piedi Non compilato / non rilevato 

Intera corsa libera e cavi non tesi Non pertinente 

Portata, distribuzione e fissaggi 
verificati 

Non pertinente 

Regolazioni, tolleranza e prova nei 
due assetti 

Non applicabile: nessun tavolo elevabile nella postazione simulata. 

Tappeti, calzature, comandi e 
accessibilità 

Nessun tappeto antifatica o convertitore presente. 

 

Luce, rumore e microclima 

Il modulo raccoglie osservazioni e misure documentate. Non calcola PMV/PPD né sostituisce una valutazione 

illuminotecnica o acustica. 

Parametro Rilievo / informazione 

Finestre rispetto allo schermo Laterali 
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Parametro Rilievo / informazione 

Schermature regolabili utilizzabili Sì 

Sorgenti, riflessi, orari e compito 
visivo 

Riflesso pomeridiano simulato sullo schermo secondario; schermatura da 
regolare. 

Illuminamento rilevato Non compilato / non rilevato 

Strumento, posizione, data e metodo 
del rilievo illuminotecnico 

Misura strumentale non effettuata nel demo: non inventare un valore. 

Sorgenti e interferenza con 
comunicazione / attenzione 

Telefonate del gruppo vicino; parziale interferenza con concentrazione. 

Misure e approfondimenti acustici 
(riferimenti, non allegare diagnosi) 

Approfondimento del layout e osservazione a piena occupazione; nessuna 
misura fittizia in dB. 

Temperatura aria rilevata Non compilato / non rilevato 

Umidità relativa rilevata Non compilato / non rilevato 

Correnti, irraggiamento, 
abbigliamento e attività 

Nessun discomfort termico dichiarato nella simulazione; osservazione 
qualitativa. 

Strumenti, data, rappresentatività e 
limiti delle misure ambientali 

Non sono disponibili misure strumentali: valutazione descrittiva e necessità di 
approfondire se il problema persiste. 

 

Organizzazione e sicurezza accessoria 

La postazione deve rimanere compatibile con tempi, software, assistenza e attività accessorie. 

Parametro Rilievo / informazione 

Interruzioni, sostituzioni e recupero Interruzioni senza schermo registrate; eventuali ulteriori tutele da verificare nel 
contesto reale. 

Riunioni video, ritmi e notifiche Evitare riunioni consecutive nelle fasce di recupero. 

Raccordo con valutazione stress 
lavoro-correlato 

Richiamo al documento stress DEMO: non sostituito dalla checklist ergonomica. 

Controlli, trasparenza e protezione 
dei dati 

Nessun sistema di monitoraggio individuale implementato in questa simulazione. 

Materiali, movimentazione, quote, 
carrelli e percorsi 

Piccole movimentazioni occasionali di fascicoli, con carrellino e quote comode; 
valutazione specifica da contestualizzare. 

Eventuale valutazione specifica MMC 
/ metodo pertinente 

Identificazione delle operazioni nell’esempio; nessun indice MMC numerico 
simulato. 

Alimentazione, integrità, ventilazione 
e sicurezza 

Controllo visivo dimostrativo di integrità; nessuna verifica elettrica specialistica 
dichiarata. 

Pulizia, manutenzione e ripristino 
postazioni condivise 

Pulizia ordinaria e segnalazione guasti; postazione dedicata. 

Formazione effettuata / da 
programmare e verifica pratica 

Sessione pratica dimostrativa programmata: regolazione sedia, monitor e input. 

Referenti e canali di segnalazione / 
assistenza 

Referente tecnico DEMO e RSPP DEMO; canale da formalizzare. 
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Lavoro agile e remoto 

Distinguere il regime giuridico adottato e la disponibilità del luogo. Le date sono registrazioni dell’utente, non 

prova automatica di consegna. 

Parametro Rilievo / informazione 

Regime Ibrido con lavoro agile 

Luogo remoto nella disponibilità 
giuridica del datore 

No 

Accordo / istruzioni e attività 
consentite 

Accordo DEMO con attività amministrative autorizzate e dotazioni assegnate. 

Luoghi ammessi ed esclusi Studio domestico dedicato; esclusi letto, divano e spazi con alimentazione 
insicura. 

Dotazione e condizioni del luogo 
remoto 

Piano stabile e seduta regolabile. Il kit notebook iniziale manca della tastiera 
esterna. 

Versione informativa rischi INF-AGILE-DEMO-01 

Consegna al lavoratore 01/09/2026 

Consegna al RLS/RLST 01/09/2026 

Modalità e riferimento della prova di 
consegna 

Consegne soltanto simulate a scopo didattico, non realmente avvenute. 

Riposo, contatto e disconnessione Fasce DEMO 08:30–17:30 con interruzioni e fine prestazione; nessuna 
reperibilità continuativa. 

Emergenze, indirizzo, segnalazione 
eventi 

Istruzioni da adattare al luogo: rendere disponibile indirizzo esatto e canali di 
soccorso. 

Assistenza e alternativa in caso di 
luogo / dotazione inadatti 

Richiedere dotazione o rientrare nella postazione attrezzata se manca una 
condizione essenziale. 
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Approfondimenti e riesame 

Registrare il raccordo con le valutazioni specialistiche pertinenti e la verifica finale. L’IEP non sostituisce metodi 

normati o validati. 

Parametro Rilievo / informazione 

Approfondimenti necessari e 
motivazione 

Approfondire il riflesso se la schermatura non risolve; analizzare layout acustico. 

Metodi esterni applicati e documenti 
di riferimento 

Nessun metodo specialistico esterno calcolato automaticamente. 

Limiti del rilievo e fattori non coperti Esempio interamente simulato, senza sopralluogo o misure reali. 

Eventi che richiedono riesame Cambio monitor, dotazioni, mansione, segnalazioni o modifiche rilevanti. 

Data di riesame organizzativo 
programmata 

31/10/2026 

Criteri e prova di efficacia 
complessiva 

Provare compiti abituali, raccogliere riscontro funzionale e verificare l’efficacia 
delle azioni. 

 

Disposizione degli oggetti 

 

Figura 4. Mappa qualitativa della disposizione; non è una misura di distanza o raggiungimento. 

DEMO: disposizione iniziale; la tavola non è in scala e non rappresenta una misura antropometrica. 

Oggetto X % Y % Uso 

Tastiera 50 70 Frequente 

Mouse 89 41 Frequente 

Telefono 16 47 Occasionale 

Documenti 25 32 Occasionale 

Monitor 50 18 Distanza di visione 
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7. Risultati completi degli 84 controlli 
Gli esiti descrivono il rilievo iniziale. Le verifiche successive delle azioni sono riportate separatamente. Non 

effettuare compensazioni fra obblighi non soddisfatti e risposte positive. 

A1 · Inquadramento e gestione 

Fonte: [M1], checklist A1; D.Lgs. 81/2008, artt. 28–29, 41, 172–177. 

A1.01 · O · Soddisfatto 

Sono identificate le mansioni, le attività effettive al VDT e le condizioni nelle quali si svolgono? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Sono 

identificate le mansioni, le attività effettive al VDT e le condizioni nelle quali si svolgono. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A1.02 · O · Soddisfatto 

L’uso sistematico o abituale e le venti ore settimanali nette sono valutati con dati rappresentativi, senza usare una 

soglia quotidiana impropria? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: L’uso 

sistematico o abituale e le venti ore settimanali nette sono valutati con dati rappresentativi, senza usare una 

soglia quotidiana impropria. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A1.03 · O · Soddisfatto 

La valutazione considera vista, occhi, postura, affaticamento fisico o mentale, ambiente e loro combinazioni? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

valutazione considera vista, occhi, postura, affaticamento fisico o mentale, ambiente e loro combinazioni. 

Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A1.04 · O · Soddisfatto 

Sono definite misure e programma di miglioramento, con ruoli e responsabilità coerenti con il DVR? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Sono 

definite misure e programma di miglioramento, con ruoli e responsabilità coerenti con il DVR. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A1.05 · O · Soddisfatto 

Le modalità di interruzione sono coerenti con la disciplina contrattuale applicabile o con la regola suppletiva 

dell’art. 175? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Le 

modalità di interruzione sono coerenti con la disciplina contrattuale applicabile o con la regola suppletiva dell’art. 

175. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A1.06 · O · Soddisfatto 

Le pause sono concretamente fruibili, considerate tempo di lavoro e non cumulate all’inizio o alla fine del turno? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Le 

pause sono concretamente fruibili, considerate tempo di lavoro e non cumulate all’inizio o alla fine del turno. 

Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A1.07 · O · Non applicabile 

Le eventuali indicazioni individuali del medico competente sono tradotte in misure attuate? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Nessuna indicazione individuale sanitaria da attuare dichiarata nel caso simulato; 

non si acquisiscono diagnosi. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A1.08 · O · Soddisfatto 

La sorveglianza sanitaria applicabile è organizzata, con periodicità e richieste di visita gestite secondo gli artt. 41 

e 176? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

sorveglianza sanitaria applicabile è organizzata, con periodicità e richieste di visita gestite secondo gli artt. 41 e 

176. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A1.09 · O · Parzialmente attuato 

Informazione e formazione riguardano i rischi e le misure della postazione realmente utilizzata? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Informazione generale presente, prova pratica non completata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 12 | E=3; C=2; P=2 | Priorità effettiva: Alta 

Misura proposta: Organizzare informazione e prova pratica sulla dotazione realmente utilizzata. 

A1.10 · O · Soddisfatto 

La consultazione del RLS e gli altri adempimenti partecipativi sono assicurati nei casi previsti? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

consultazione del RLS e gli altri adempimenti partecipativi sono assicurati nei casi previsti. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A1.11 · P · Parzialmente attuato 

Esiste un canale chiaro per segnalare guasti, difficoltà ergonomiche e necessità di assistenza? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Referente individuato ma canale di segnalazione non formalizzato. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 12 | E=3; C=2; P=2 | Priorità effettiva: Programmata 

Misura proposta: Attivare un referente e un canale riconoscibile per le segnalazioni. 
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A1.12 · P · Soddisfatto 

Le azioni vengono chiuse soltanto dopo un riscontro di attuazione e, quando pertinente, di efficacia? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Le 

azioni vengono chiuse soltanto dopo un riscontro di attuazione e, quando pertinente, di efficacia. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A2 · Piano, spazio e collocazione 

Fonte: [M1], checklist A2; D.Lgs. 81/2008, allegato XXXIV, punti 1.c–d e 2.a. 

A2.01 · O · Soddisfatto 

Il piano è stabile, a basso indice di riflessione e sufficientemente ampio per disporre in modo flessibile gli 

strumenti necessari? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Il piano 

è stabile, a basso indice di riflessione e sufficientemente ampio per disporre in modo flessibile gli strumenti 

necessari. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A2.02 · O · Soddisfatto 

L’altezza e la configurazione permettono una posizione adeguata, considerando il riferimento indicativo di 70–80 

cm per il piano e l’uso previsto? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

L’altezza e la configurazione permettono una posizione adeguata, considerando il riferimento indicativo di 70–80 

cm per il piano e l’uso previsto. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A2.03 · O · Soddisfatto 

La profondità utile permette la distanza visiva adeguata con il monitor installato e gli accessori presenti? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

profondità utile permette la distanza visiva adeguata con il monitor installato e gli accessori presenti. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A2.04 · O · Soddisfatto 

Lo spazio sotto il piano permette l’alloggiamento e il movimento degli arti inferiori? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Lo 

spazio sotto il piano permette l’alloggiamento e il movimento degli arti inferiori. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A2.05 · O · Soddisfatto 

Il sedile e i braccioli, se presenti, possono entrare senza impedire l’avvicinamento al compito? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Il sedile 

e i braccioli, se presenti, possono entrare senza impedire l’avvicinamento al compito. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A2.06 · O · Soddisfatto 

È disponibile lo spazio per appoggiare gli avambracci davanti alla tastiera, secondo l’antropometria? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: È 

disponibile lo spazio per appoggiare gli avambracci davanti alla tastiera, secondo l’antropometria. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A2.07 · BP · Non soddisfatto 

Gli oggetti frequenti sono nella zona di raggiungimento confortevole, senza allungamenti ripetuti? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Mouse e telefono fuori dalla zona confortevole di presa frequente. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 8 | E=2; C=2; P=2 | Priorità effettiva: Programmata 

Misura proposta: Portare gli oggetti frequenti nella zona confortevole di raggiungimento. 

A2.08 · BP · Soddisfatto 

I compiti su carta possono essere svolti orientando il corpo, senza mantenere torsioni prolungate? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: I 

compiti su carta possono essere svolti orientando il corpo, senza mantenere torsioni prolungate. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A2.09 · BP · Soddisfatto 

Cassette, borse, unità informatiche e cassettiere non occupano impropriamente il volume delle gambe? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

Cassette, borse, unità informatiche e cassettiere non occupano impropriamente il volume delle gambe. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A2.10 · BP · Soddisfatto 

Cassetti e contenitori sono stabili, chiusi quando non usati e organizzati senza rischio di ribaltamento? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

Cassetti e contenitori sono stabili, chiusi quando non usati e organizzati senza rischio di ribaltamento. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A2.11 · O · Soddisfatto 

I passaggi e lo spazio operativo consentono cambi di posizione e spostamenti sicuri? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: I 

passaggi e lo spazio operativo consentono cambi di posizione e spostamenti sicuri. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A2.12 · BP · Soddisfatto 

Stampanti, cablaggi e accessori non invadono l’area di input né creano interferenze prevedibili? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

Stampanti, cablaggi e accessori non invadono l’area di input né creano interferenze prevedibili. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A3 · Sedile, schienale e appoggi 

Fonte: [M1], checklist A3; D.Lgs. 81/2008, allegato XXXIV, punto 1.e. 

A3.01 · O · Soddisfatto 

La sedia è stabile, confortevole e consente libertà di movimento? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

sedia è stabile, confortevole e consente libertà di movimento. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A3.02 · O · Soddisfatto 

L’altezza della seduta è regolabile indipendentemente dallo schienale e l’escursione è utile per la persona? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

L’altezza della seduta è regolabile indipendentemente dallo schienale e l’escursione è utile per la persona. 

Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A3.03 · O · Soddisfatto 

Le dimensioni della seduta sono adeguate alle caratteristiche antropometriche dell’utilizzatore? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Le 

dimensioni della seduta sono adeguate alle caratteristiche antropometriche dell’utilizzatore. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A3.04 · O · Soddisfatto 

Lo schienale sostiene la regione dorso-lombare ed è regolabile in altezza e inclinazione? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Lo 

schienale sostiene la regione dorso-lombare ed è regolabile in altezza e inclinazione. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A3.05 · O · Soddisfatto 

Lo schienale può essere fissato nella posizione selezionata secondo le possibilità del prodotto? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Lo 

schienale può essere fissato nella posizione selezionata secondo le possibilità del prodotto. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A3.06 · O · Soddisfatto 

Seduta e schienale hanno bordi smussati e materiali pulibili e compatibili con il comfort? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Seduta 

e schienale hanno bordi smussati e materiali pulibili e compatibili con il comfort. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A3.07 · O · Soddisfatto 

La sedia è girevole e si sposta agevolmente secondo le necessità dell’utilizzatore? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

sedia è girevole e si sposta agevolmente secondo le necessità dell’utilizzatore. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A3.08 · BP · Soddisfatto 

La profondità non comprime il retro delle ginocchia e permette di usare il sostegno del dorso? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

profondità non comprime il retro delle ginocchia e permette di usare il sostegno del dorso. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A3.09 · BP · Parzialmente attuato 

I braccioli sostengono senza sollevare le spalle, allontanare le braccia o impedire l’accesso? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Braccioli sostengono ma interferiscono parzialmente con l’ingresso. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 12 | E=3; C=2; P=2 | Priorità effettiva: Programmata 

Misura proposta: Regolare braccioli e accesso al piano senza sollevare le spalle. 

A3.10 · O · Soddisfatto 

Il poggiapiedi è disponibile a chi lo desidera per una postura adeguata e non si sposta involontariamente? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Il 

poggiapiedi è disponibile a chi lo desidera per una postura adeguata e non si sposta involontariamente. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A3.11 · BP · Soddisfatto 

Ruote, base, leve, fissaggi e cilindro sono integri e compatibili con pavimento e condizioni d’uso? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Ruote, 

base, leve, fissaggi e cilindro sono integri e compatibili con pavimento e condizioni d’uso. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A3.12 · P · Soddisfatto 

L’utilizzatore sa regolare la sedia e sa a chi segnalare un limite o un guasto? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

L’utilizzatore sa regolare la sedia e sa a chi segnalare un limite o un guasto. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A4 · Schermo e condizioni di lettura 

Fonte: [M1], checklist A4; D.Lgs. 81/2008, allegato XXXIV, punto 1.b. 

A4.01 · O · Soddisfatto 

Caratteri e simboli sono definiti, chiari, di dimensione sufficiente e con spaziatura adeguata? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

Caratteri e simboli sono definiti, chiari, di dimensione sufficiente e con spaziatura adeguata. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A4.02 · O · Soddisfatto 

L’immagine è stabile, senza tremolio, farfallamento o altre instabilità percepibili da approfondire? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

L’immagine è stabile, senza tremolio, farfallamento o altre instabilità percepibili da approfondire. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A4.03 · O · Soddisfatto 

Brillanza e/o contrasto sono facilmente regolabili e adattabili alle condizioni dell’ambiente? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

Brillanza e/o contrasto sono facilmente regolabili e adattabili alle condizioni dell’ambiente. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A4.04 · O · Soddisfatto 

Il monitor è orientabile e inclinabile per adattarsi all’utilizzatore? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Il 

monitor è orientabile e inclinabile per adattarsi all’utilizzatore. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A4.05 · O · Non soddisfatto 

Lo schermo principale è davanti alla persona e il bordo superiore è un po’ sotto l’orizzontale degli occhi? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Bordo superiore a 129 cm con occhi a 120 cm: quota da correggere. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 27 | E=3; C=3; P=3 | Priorità effettiva: Alta 

Misura proposta: Posizionare lo schermo principale frontalmente con bordo superiore un poco sotto gli occhi. 

A4.06 · O · Soddisfatto 

La distanza visiva è adeguata, considerando il riferimento di circa 50–70 cm per le postazioni prevalentemente 

sedute? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

distanza visiva è adeguata, considerando il riferimento di circa 50–70 cm per le postazioni prevalentemente 

sedute. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A4.07 · O · Non soddisfatto 

Non sono presenti riflessi o riverberi che causino disturbo durante il lavoro? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Riflesso pomeridiano disturbante sul monitor secondario: controllo visivo iniziale 

non soddisfatto. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 27 | E=3; C=3; P=3 | Priorità effettiva: Alta 

Misura proposta: Correggere sorgenti, orientamento e schermature per ridurre riflessi disturbanti. 

A4.08 · BP · Soddisfatto 

Scala del testo, finestre e applicazioni evitano la necessità di avvicinare stabilmente testa e tronco? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Scala 

del testo, finestre e applicazioni evitano la necessità di avvicinare stabilmente testa e tronco. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A4.09 · BP · Non applicabile 

Le lenti multifocali, se usate, non richiedono un’estensione continua del collo per leggere? 

Evidenza / motivazione: DEMO: L’utilizzatore dimostrativo non usa lenti multifocali. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A4.10 · BP · Soddisfatto 

La disposizione di più monitor segue il compito prevalente e limita torsioni eccessive o prolungate? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

disposizione di più monitor segue il compito prevalente e limita torsioni eccessive o prolungate. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A4.11 · BP · Parzialmente attuato 

Base, rialzo o braccio sono compatibili, stabili e regolabili nelle quote effettivamente necessarie? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Braccio secondario stabile nella posizione attuale; corsa utile da verificare. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 12 | E=3; C=2; P=2 | Priorità effettiva: Programmata 

Misura proposta: Verificare portata, fissaggi, stabilità e corsa utile del supporto monitor. 

A4.12 · P · Soddisfatto 

La configurazione è stata provata con documenti, webcam e programmi effettivamente utilizzati? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

configurazione è stata provata con documenti, webcam e programmi effettivamente utilizzati. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A5 · Input e accessori 

Fonte: [M1], checklist A5; D.Lgs. 81/2008, allegato XXXIV, punti 1.c–d e 3. 

A5.01 · O · Soddisfatto 

La tastiera è separata dallo schermo, facilmente regolabile e con variazione della pendenza? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

tastiera è separata dallo schermo, facilmente regolabile e con variazione della pendenza. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A5.02 · O · Soddisfatto 

Tastiera, simboli e disposizione dei tasti consentono un impiego agevole e leggibile, senza riflessi disturbanti? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

Tastiera, simboli e disposizione dei tasti consentono un impiego agevole e leggibile, senza riflessi disturbanti. 

Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A5.03 · O · Non soddisfatto 

Il mouse o altro puntamento è sullo stesso piano della tastiera, facilmente raggiungibile e con spazio sufficiente? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Mouse sul rialzo laterale: non è sul medesimo piano della tastiera. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 27 | E=3; C=3; P=3 | Priorità effettiva: Alta 

Misura proposta: Collocare il puntamento vicino alla tastiera sullo stesso piano con spazio sufficiente. 

A5.04 · BP · Non soddisfatto 

I tasti usati più spesso sono centrati rispetto al corpo e il puntamento non richiede una presa laterale eccessiva? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Puntamento troppo laterale rispetto ai tasti usati più spesso: riordinare gli input. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 27 | E=3; C=3; P=3 | Priorità effettiva: Alta 

Misura proposta: Centrare i tasti prevalenti e ridurre l’ingombro che allontana il mouse. 

A5.05 · BP · Soddisfatto 

La forma e la misura del dispositivo sono adatte alla mano, alla lateralità e alla precisione richiesta? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

forma e la misura del dispositivo sono adatte alla mano, alla lateralità e alla precisione richiesta. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A5.06 · BP · Soddisfatto 

Le mani non sono costrette in flessione o estensione persistente e gli appoggi non comprimono il polso? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Le mani 

non sono costrette in flessione o estensione persistente e gli appoggi non comprimono il polso. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A5.07 · BP · Non applicabile 

Ripiani e supporti degli input sono stabili, bloccabili e non riducono in modo inadeguato lo spazio delle gambe? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Nessun ripiano portatastiera presente. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A5.08 · O · Soddisfatto 

Il supporto documentale, quando necessario, è stabile, regolabile e collocato per limitare movimenti inutili di testa 

e occhi? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Il 

supporto documentale, quando necessario, è stabile, regolabile e collocato per limitare movimenti inutili di testa e 

occhi. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A5.09 · BP · Soddisfatto 

Le chiamate durante digitazione o scrittura possono essere svolte senza bloccare il telefono tra testa e spalla? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Le 

chiamate durante digitazione o scrittura possono essere svolte senza bloccare il telefono tra testa e spalla. 

Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A5.10 · BP · Soddisfatto 

Le cuffie sono confortevoli, intelligibili e compatibili con comunicazioni e segnali di sicurezza? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Le 

cuffie sono confortevoli, intelligibili e compatibili con comunicazioni e segnali di sicurezza. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A5.11 · P · Non applicabile 

I dispositivi alternativi sono stati provati sul compito con istruzioni e possibilità di correzione della scelta? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Nessun dispositivo alternativo assegnato nella configurazione iniziale; la futura 

prova sarà documentata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A5.12 · P · Soddisfatto 

Funzioni e procedure software riducono passaggi inutili senza aumentare errori o carico su altre strutture? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

Funzioni e procedure software riducono passaggi inutili senza aumentare errori o carico su altre strutture. 

Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A6 · Portatili, remoto e tavoli elevabili 

Fonte: [M1], checklist A6; D.Lgs. 81/2008, art. 3 e allegato XXXIV, punto 1.f; L. 81/2017; L. 34/2026, art. 11. 

A6.01 · O · Non soddisfatto 

Per l’impiego prolungato del portatile sono disponibili tastiera e puntamento esterni e un supporto idoneo per lo 

schermo? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Uso prolungato del notebook senza tastiera esterna. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 48 | E=4; C=3; P=4 | Priorità effettiva: Urgente 

Misura proposta: Per l’uso prolungato predisporre tastiera e puntamento esterni e supporto idoneo dello schermo. 

A6.02 · BP · Soddisfatto 

Il supporto è stabile, non ostruisce la ventilazione e consente il posizionamento utile? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Il 

supporto è stabile, non ostruisce la ventilazione e consente il posizionamento utile. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A6.03 · BP · Non applicabile 

Telefono e tablet possono essere appoggiati quando il compito lo consente, limitando presa statica e flessione del 

collo? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Nessun impiego lavorativo continuativo di smartphone o tablet nella mansione 

simulata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A6.04 · P · Soddisfatto 

Sono definiti criteri per scegliere o escludere luoghi temporanei inadatti e un’alternativa praticabile? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Sono 

definiti criteri per scegliere o escludere luoghi temporanei inadatti e un’alternativa praticabile. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A6.05 · O · Soddisfatto 

È stato inquadrato correttamente il regime del lavoro remoto, distinguendo lavoro agile e prestazione continuativa 

a distanza? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: È stato 

inquadrato correttamente il regime del lavoro remoto, distinguendo lavoro agile e prestazione continuativa a 

distanza. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A6.06 · O · Soddisfatto 

Per l’ambito dell’art. 3, comma 7-bis, l’informativa scritta pertinente è consegnata almeno annualmente a 

lavoratore e RLS? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Per 

l’ambito dell’art. 3, comma 7-bis, l’informativa scritta pertinente è consegnata almeno annualmente a lavoratore e 

RLS. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A6.07 · O · Soddisfatto 

L’informativa identifica rischi generali e specifici delle modalità effettive e richiama la cooperazione alle misure? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

L’informativa identifica rischi generali e specifici delle modalità effettive e richiama la cooperazione alle misure. 

Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A6.08 · P · Soddisfatto 

Esistono canali per assistenza, segnalazione, gestione degli eventi e indisponibilità della postazione remota? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

Esistono canali per assistenza, segnalazione, gestione degli eventi e indisponibilità della postazione remota. 

Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A6.09 · BP · Non applicabile 

Il tavolo seduto–in piedi, se presente, consente configurazioni adatte in entrambe le posizioni? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Tavolo elevabile assente. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A6.10 · O · Non applicabile 

L’attrezzatura regolabile è impiegata in sicurezza, senza trazioni dei cavi o interferenze prevedibili durante la 

corsa? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Tavolo elevabile assente: non esiste corsa motorizzata o manuale. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A6.11 · BP · Non applicabile 

Eventuali tappeti e supporti non creano inciampo, instabilità o ostacoli alla sedia e agli ausili? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Tappeti e supporti per lavoro in piedi assenti. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A6.12 · P · Non applicabile 

Alternanza e tempi sono adattati al compito e non impongono una stazione eretta prolungata o incompatibile? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Postazione sit-stand assente; la variazione posturale generale è trattata nei 

controlli organizzativi. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A7 · Ambiente e organizzazione 

Fonte: [M1], checklist A7; D.Lgs. 81/2008, artt. 28, 167–169 e allegato XXXIV, punti 2–3. 

A7.01 · O · Soddisfatto 

Illuminazione generale e specifica garantiscono lettura sufficiente e contrasto appropriato rispetto a compito e 

persona? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

Illuminazione generale e specifica garantiscono lettura sufficiente e contrasto appropriato rispetto a compito e 

persona. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A7.02 · O · Non soddisfatto 

Abbagliamenti e riflessi sono evitati considerando finestre, superfici e sorgenti artificiali? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Riflesso pomeridiano disturbante sul monitor secondario. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 27 | E=3; C=3; P=3 | Priorità effettiva: Alta 

Misura proposta: Riposizionare o schermare le sorgenti di abbagliamento diretto e riflesso. 

A7.03 · O · Soddisfatto 

Le finestre sono dotate di coperture regolabili utili ad attenuare la luce diurna sulla postazione? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Le 

finestre sono dotate di coperture regolabili utili ad attenuare la luce diurna sulla postazione. Nessuna evidenza 

reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A7.04 · O · Parzialmente attuato 

Il rumore delle attrezzature non perturba attenzione e comunicazione verbale? 

Evidenza / motivazione: DEMO: Rumore delle conversazioni interferisce in parte con la concentrazione. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

IEP interno: 12 | E=3; C=2; P=2 | Priorità effettiva: Alta 

Misura proposta: Intervenire su sorgenti, layout e organizzazione del rumore; approfondire se necessario. 

A7.05 · O · Soddisfatto 

Le condizioni microclimatiche e il calore delle attrezzature non sono causa di discomfort? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Le 

condizioni microclimatiche e il calore delle attrezzature non sono causa di discomfort. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A7.06 · O · Soddisfatto 

Il software è adeguato alla mansione, alle competenze e fornisce informazioni comprensibili a ritmo e formato 

appropriati? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Il 

software è adeguato alla mansione, alle competenze e fornisce informazioni comprensibili a ritmo e formato 

appropriati. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A7.07 · O · Soddisfatto 

Non sono impiegati controlli quantitativi o qualitativi all’insaputa dei lavoratori, fermo il rispetto delle ulteriori 

discipline? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Non 

sono impiegati controlli quantitativi o qualitativi all’insaputa dei lavoratori, fermo il rispetto delle ulteriori discipline. 

Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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A7.08 · O · Soddisfatto 

La valutazione include i rischi da organizzazione e stress lavoro-correlato secondo gli obblighi pertinenti? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: La 

valutazione include i rischi da organizzazione e stress lavoro-correlato secondo gli obblighi pertinenti. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A7.09 · O · Soddisfatto 

Le attività di movimentazione sono individuate e valutate quando ricorrono le condizioni del Titolo VI? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Le 

attività di movimentazione sono individuate e valutate quando ricorrono le condizioni del Titolo VI. Nessuna 

evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A7.10 · BP · Soddisfatto 

Archivi, carrelli e quote di presa riducono movimentazioni e raggiungimenti sfavorevoli? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Archivi, 

carrelli e quote di presa riducono movimentazioni e raggiungimenti sfavorevoli. Nessuna evidenza reale 

dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A7.11 · O · Soddisfatto 

Attrezzature e collegamenti sono integri e utilizzati in condizioni sicure, senza introdurre rischi con gli accessori 

ergonomici? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: 

Attrezzature e collegamenti sono integri e utilizzati in condizioni sicure, senza introdurre rischi con gli accessori 

ergonomici. Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 

A7.12 · P · Soddisfatto 

Il riesame considera condizioni reali di occupazione, ore della giornata, variazioni stagionali e segnalazioni? 

Evidenza / motivazione: DEMO: condizione considerata soddisfatta nel rilievo fittizio. Verifica sul compito: Il 

riesame considera condizioni reali di occupazione, ore della giornata, variazioni stagionali e segnalazioni. 

Nessuna evidenza reale dichiarata. 

Osservatore: Valutatore DEMO | Data: 01/10/2026 
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8. Priorità e matrice organizzativa 

 

Figura 5. Priorità effettive: urgenze e obblighi prevalgono sulla fascia del solo prodotto. 

Priorità effettiva Criticità 

Immediata 0 

Urgente 1 

Alta 7 

Programmata 4 

Monitorare 0 

Da approfondire 0 

 

Queste priorità sono riferite al rilievo iniziale. Le criticità non scompaiono dal grafico quando viene chiusa una 

singola azione: esaminare separatamente il risultato successivo e, per un nuovo quadro complessivo, predisporre 

una nuova revisione del rilievo. 
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8.1 Matrice e dettaglio dei fattori 

 

Figura 6. Conteggi per E e C; P resta distinto. Colori non equivalenti a probabilità di danno. 

Controllo E / C / P IEP interno Priorità effettiva 

A1.09 3 / 2 / 2 12 Alta 

A1.11 3 / 2 / 2 12 Programmata 

A2.07 2 / 2 / 2 8 Programmata 

A3.09 3 / 2 / 2 12 Programmata 

A4.05 3 / 3 / 3 27 Alta 

A4.07 3 / 3 / 3 27 Alta 

A4.11 3 / 2 / 2 12 Programmata 

A5.03 3 / 3 / 3 27 Alta 

A5.04 3 / 3 / 3 27 Alta 

A6.01 4 / 3 / 4 48 Urgente 

A7.02 3 / 3 / 3 27 Alta 

A7.04 3 / 2 / 2 12 Alta 
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9. Piano di miglioramento e verifica 

 

Figura 7. Avanzamento delle azioni. Attuazione e chiusura con efficacia sono fasi diverse. 

1. A1.09 · Gestione 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A1.09 / 68bf72d5-2c25-4a91-81b4-8ec4987ce72b 

Stato Chiusa · efficacia verificata 

Misura definitiva Organizzare informazione e prova pratica sulla dotazione realmente utilizzata. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 

Responsabile Responsabile prevenzione DEMO 

Scadenza 01/10/2026 

Risorse / costo previsto 0 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione 01/10/2026 

Esito efficacia Efficace 

Verifica 01/10/2026 · Valutatore DEMO 

Prova sul compito Prova simulata dopo la sessione formativa: il partecipante esegue autonomamente la 
sequenza di regolazione e conosce i canali di segnalazione. 

Esito successivo e motivazione Soddisfatto · Riscontro didattico fittizio positivo dopo formazione; l’esito iniziale 
rimane distinto dalla verifica successiva. 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 
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2. A1.11 · Gestione 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A1.11 / 90662b6d-e27b-48b6-a178-6dbd36d512c3 

Stato Aperta 

Misura definitiva Attivare un referente e un canale riconoscibile per le segnalazioni. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 

Responsabile Referente IT / acquisti DEMO 

Scadenza 29/09/2026 

Risorse / costo previsto 80 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione Non indicata 

Esito efficacia Da verificare 

Verifica Non indicata · Non compilato / non rilevato 

Prova sul compito Non compilato / non rilevato 

Esito successivo e motivazione Non verificato · Non compilato / non rilevato 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 

 

3. A2.07 · Piano e spazio 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A2.07 / 1f5ba95c-853a-4b94-b50e-0bbbe9a6567f 

Stato Aperta 

Misura definitiva Portare gli oggetti frequenti nella zona confortevole di raggiungimento. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 

Responsabile Responsabile prevenzione DEMO 

Scadenza 10/10/2026 

Risorse / costo previsto 45 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione Non indicata 

Esito efficacia Da verificare 
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Campo Piano e riscontri 

Verifica Non indicata · Non compilato / non rilevato 

Prova sul compito Non compilato / non rilevato 

Esito successivo e motivazione Non verificato · Non compilato / non rilevato 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 

 

4. A3.09 · Seduta 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A3.09 / 679f9c4c-7730-47a4-b709-ad25e63eefd6 

Stato Pianificata 

Misura definitiva Regolare braccioli e accesso al piano senza sollevare le spalle. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 

Responsabile Referente IT / acquisti DEMO 

Scadenza 11/10/2026 

Risorse / costo previsto 120 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione Non indicata 

Esito efficacia Da verificare 

Verifica Non indicata · Non compilato / non rilevato 

Prova sul compito Non compilato / non rilevato 

Esito successivo e motivazione Non verificato · Non compilato / non rilevato 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 

 

5. A4.05 · Schermi 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A4.05 / c7da7d3c-8c0b-49f3-80ea-bdad133b8bc6 

Stato Aperta 

Misura definitiva Posizionare lo schermo principale frontalmente con bordo superiore un poco sotto gli 
occhi. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 
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Campo Piano e riscontri 

Responsabile Responsabile prevenzione DEMO 

Scadenza 12/10/2026 

Risorse / costo previsto 0 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione Non indicata 

Esito efficacia Da verificare 

Verifica Non indicata · Non compilato / non rilevato 

Prova sul compito Non compilato / non rilevato 

Esito successivo e motivazione Non verificato · Non compilato / non rilevato 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 

 

6. A4.07 · Schermi 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A4.07 / 2463dde0-224f-4bcb-b48d-29254a34ce72 

Stato Aperta 

Misura definitiva Correggere sorgenti, orientamento e schermature per ridurre riflessi disturbanti. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 

Responsabile Referente IT / acquisti DEMO 

Scadenza 13/10/2026 

Risorse / costo previsto 0 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione Non indicata 

Esito efficacia Da verificare 

Verifica Non indicata · Non compilato / non rilevato 

Prova sul compito Non compilato / non rilevato 

Esito successivo e motivazione Non verificato · Non compilato / non rilevato 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 
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7. A4.11 · Schermi 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A4.11 / 1469c5bb-e06f-438a-8446-91227e7ae125 

Stato Pianificata 

Misura definitiva Verificare portata, fissaggi, stabilità e corsa utile del supporto monitor. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 

Responsabile Responsabile prevenzione DEMO 

Scadenza 14/10/2026 

Risorse / costo previsto 80 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione Non indicata 

Esito efficacia Da verificare 

Verifica Non indicata · Non compilato / non rilevato 

Prova sul compito Non compilato / non rilevato 

Esito successivo e motivazione Non verificato · Non compilato / non rilevato 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 

 

8. A5.03 · Input 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A5.03 / d696b263-5375-44b4-aaa6-c6e0a9db6ae6 

Stato Aperta 

Misura definitiva Collocare il puntamento vicino alla tastiera sullo stesso piano con spazio sufficiente. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 

Responsabile Referente IT / acquisti DEMO 

Scadenza 15/10/2026 

Risorse / costo previsto 45 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione Non indicata 

Esito efficacia Da verificare 
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Campo Piano e riscontri 

Verifica Non indicata · Non compilato / non rilevato 

Prova sul compito Non compilato / non rilevato 

Esito successivo e motivazione Non verificato · Non compilato / non rilevato 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 

 

9. A5.04 · Input 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A5.04 / 1e059190-de8c-4890-9dd3-fc00f29cdaea 

Stato Aperta 

Misura definitiva Centrare i tasti prevalenti e ridurre l’ingombro che allontana il mouse. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 

Responsabile Responsabile prevenzione DEMO 

Scadenza 16/10/2026 

Risorse / costo previsto 120 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione Non indicata 

Esito efficacia Da verificare 

Verifica Non indicata · Non compilato / non rilevato 

Prova sul compito Non compilato / non rilevato 

Esito successivo e motivazione Non verificato · Non compilato / non rilevato 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 

 

10. A6.01 · Mobile / remoto 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A6.01 / 5aaa4264-f5d9-4a1c-91de-271b3301d488 

Stato Pianificata 

Misura definitiva Per l’uso prolungato predisporre tastiera e puntamento esterni e supporto idoneo 
dello schermo. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 
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Campo Piano e riscontri 

Responsabile Referente IT / acquisti DEMO 

Scadenza 17/10/2026 

Risorse / costo previsto 0 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione Non indicata 

Esito efficacia Da verificare 

Verifica Non indicata · Non compilato / non rilevato 

Prova sul compito Non compilato / non rilevato 

Esito successivo e motivazione Non verificato · Non compilato / non rilevato 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 

 

11. A7.02 · Ambiente 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A7.02 / b71774a3-9b96-4b55-8c3e-7a0c5bee88da 

Stato Aperta 

Misura definitiva Riposizionare o schermare le sorgenti di abbagliamento diretto e riflesso. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 

Responsabile Responsabile prevenzione DEMO 

Scadenza 18/10/2026 

Risorse / costo previsto 0 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione Non indicata 

Esito efficacia Da verificare 

Verifica Non indicata · Non compilato / non rilevato 

Prova sul compito Non compilato / non rilevato 

Esito successivo e motivazione Non verificato · Non compilato / non rilevato 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 
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12. A7.04 · Ambiente 

Campo Piano e riscontri 

Controllo / ID A7.04 / 9736a881-acea-4561-b63f-7ac871326c0a 

Stato Aperta 

Misura definitiva Intervenire su sorgenti, layout e organizzazione del rumore; approfondire se 
necessario. 

Misura provvisoria DEMO: usare una configurazione alternativa attrezzata o limitare il compito vincolato 
finché non è ripristinata la condizione necessaria. 

Responsabile Referente IT / acquisti DEMO 

Scadenza 19/10/2026 

Risorse / costo previsto 80 € 

Criterio efficacia Prova sul compito di almeno una sessione rappresentativa e riscontro dell’utilizzatore; 
verificare assenza di nuove interferenze. 

Data attuazione Non indicata 

Esito efficacia Da verificare 

Verifica Non indicata · Non compilato / non rilevato 

Prova sul compito Non compilato / non rilevato 

Esito successivo e motivazione Non verificato · Non compilato / non rilevato 

IEP successivo Non pertinente / non attribuito; non rappresentato come rischio zero 

 

ANTEPRIMA DI STAMPA



ERGORISK MANAGER PRO  /  VALUTAZIONE ERGONOMICA 

Sezione specialistica del DVR · Verifica e approvazione aziendale da acquisire     |     41 

10. Inventario e documentazione 

Dotazione / codice Modello e caratteristiche Controllo 

Tavolo / AR-01 Piano lineare DEMO 
160 × 80 cm, quota 74 cm; istruzioni da acquisire nel caso reale. 

01/10/2026 

Sedia / AR-02 Seduta regolabile DEMO 
Schienale e altezza regolabili; braccioli da adattare. 

01/10/2026 

Monitor / IT-01 Due monitor dimostrativi 
Principale 24 pollici; quota da correggere. 

01/10/2026 

Notebook / IT-02 Computer portatile DEMO 
Kit incompleto: tastiera esterna da fornire. 

01/10/2026 

Accessori / AC-01 Cuffia e leggio DEMO 
Dispositivi presenti e considerati compatibili nel caso simulato. 

01/10/2026 

 

Immagine documentale 1 · Schema_dimostrativo.png 

 

DEMO — Schema illustrativo non in scala; non è la fotografia né la prova di un sopralluogo reale. | Fase: Prima | 01/10/2026 | 
A4.05 

File Tipo / fase / data Didascalia / riferimento 

Schema_dimostrativo.png image/png 
Prima / 01/10/2026 

DEMO — Schema illustrativo non in scala; non 
è la fotografia né la prova di un sopralluogo 
reale. 
A4.05 

 

I documenti non fotografici sono elencati, non incorporati come pagine o analizzati dal generatore. I relativi file 

sono conservati nel fascicolo e nel backup JSON. 
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11. Conclusioni, riesame e approvazioni 
Il rilievo comprende 84 controlli documentati su 84 (100% di copertura documentale, non percentuale di 

sicurezza). Sono presenti 7 requisiti obbligatori nel relativo campo applicabile con esito NO/P.A., 12 criticità totali 

e 0 controlli non verificati. Le azioni ancora aperte sono 11, di cui 1 con scadenza trascorsa. Il tempo netto al VDT 

registrato nella settimana è 21 h 0 min. Uso abituale ≥ 20 ore nette/settimana: verificare e applicare le tutele 

pertinenti. Il punteggio IEP è una priorità organizzativa interna non validata e non certifica il rischio. Le conclusioni 

richiedono verifica del valutatore e integrazione nel DVR aziendale. 

Conclusioni del valutatore 

ESEMPIO DIDATTICO. Priorità al kit notebook prolungato, al riposizionamento del monitor principale e agli input 

sullo stesso piano. Integrare formazione e regole acustiche; verificare efficacia prima di considerare chiuse le 

azioni. Nessuna conclusione riferita a un’azienda reale. 

Riesame e limiti residui 

Esempio interamente simulato, senza sopralluogo o misure reali. 

Eventi di riesame: Cambio monitor, dotazioni, mansione, segnalazioni o modifiche rilevanti. 

Data organizzativa programmata: 31/10/2026 

Criteri di efficacia: Provare compiti abituali, raccogliere riscontro funzionale e verificare l’efficacia delle azioni. 

Revisione dichiarata Dati inseriti 

Nominativo Non compilato / non rilevato 

Data Non indicata 

Dichiarazione Non dichiarata 

 

L’app non attesta la competenza del revisore né produce una firma o una marca temporale. La revisione 

dichiarata e l’assenza di carenze documentali non equivalgono a conformità totale. Per l’adozione acquisire le 

verifiche e le approvazioni dei soggetti competenti nell’organizzazione. 

Soggetto / funzione Presa visione / approvazione secondo competenza Data 

Datore di lavoro Da acquisire Da completare 

RSPP Da acquisire Da completare 

Medico competente, ove 
pertinente 

Da acquisire nei canali previsti Da completare 

RLS/RLST, consultazione 
pertinente 

Da documentare Da completare 
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12. Fonti, tracciabilità e limiti 
[M1] Manuale “Ergonomia in ufficio, videoterminali e lavoro agile”, edizione 28 settembre 2026. Capitoli 1–10, 

checklist A1–A7 e modelli di rilievo e miglioramento. Guida originaria: OHCOW, Office Ergonomics Reference 

Guide, giugno 2021. Rielaborazione non ufficiale, senza approvazione degli enti citati. 

[N1] D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni: disposizioni generali pertinenti, artt. 172–177, allegato 

XXXIV; ulteriori titoli per i rischi accessori e specialistici. 

Consultazione normativa: https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2008-04-09;81 

[N2] Legge 22 maggio 2017, n. 81: lavoro agile, artt. 18–24 secondo pertinenza. 

Fonte ufficiale: https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2017/06/13/17G00096/sg 

[N3] Legge 11 marzo 2026, n. 34, art. 11: art. 3, comma 7-bis, del D.Lgs. 81/2008 e sistema sanzionatorio. 

Pubblicata in GU n. 68 del 23/03/2026, in vigore dal 07/04/2026. Testo ufficiale riscontrato per il riferimento al 

lavoro agile. 

Fonte ufficiale: https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2026/03/23/26G00050/sg 

Norme tecniche richiamate nel manuale: UNI EN ISO 9241-5:2025; UNI EN 1335-1:2022 e -2:2018; UNI EN 527-

1:2011 e -2:2019; UNI EN 12464-1:2021; UNI EN ISO 7730:2026; UNI ISO 11228-1:2022; UNI EN ISO 9241-

110:2020. Il software non riproduce i testi integrali né certifica la conformità a tali norme. Consultare il testo e lo 

stato pertinenti prima dell’applicazione. 

Le fonti del manuale, la legislazione e la convenzione IEP sono distinte. L’app non aggiorna automaticamente 

norme, contratti o interpretazioni. Date, misure, esiti e documenti sono forniti dall’utente. Controlli informatici, 

grafici e calcoli non sostituiscono un sopralluogo, un giudizio medico o una valutazione specialistica. 

Versione app 1.0.3 · schema 1 · metodo IEP-ORG-1.0 · data generazione 01/10/2026. ID fascicolo e8de8adf-d258-4fc4-
a396-41dc6d0be85d. Ultimo salvataggio nominato: non effettuato. 
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